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EDITAL DE CONVOCACAO N2 001/2026-CEAS/AP

O CONSELHO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO AMAPA (CEAS/AP), 6rgédo colegiado
de carater autbnomo, permanente e deliberativo, vinculado a Secretaria de Estado da Assisténcia
Social (SEAS), criado na forma da lei estadual n® 0256, de 22 de dezembro de 1995, com fulcro em
seu Regimento Interno (Resolucdao n® 21/2025) e, subsidiariamente, nas normas gerais da lei n®
8.742, de 7 de dezembro de 1993, Resolucdes do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS)
pertinentes a matéria, sem prejuizo das demais legislacbes correlatas, RESOLVE convocar
publicamente os interessados para o processo eleitoral de representacao da sociedade civil, que irdo
compor, em regime de paridade e proporcionalidade, para o biénio 2026-2028, conforme as
disposi¢des abaixo estipuladas.

1-DO OBJETO

1.1. O presente Edital visa estabelecer regras e critérios do processo eleitoral para a representacéo
da Sociedade Civil do Conselho Estadual de Assisténcia Social do Amapa - CEAS/AP, na Gestao
2026/2028, em Assembleia de Eleigcdo, observando as disposigdes regimentais e legais aplicaveis,
sob a supervisdao do Ministério Publico do Estado do Amapa - MPAP, conforme preceitua o art. 13 da
Resolucao n? 100/2023 do CNAS.

2 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1. Poderéo participar do processo eleitoral, exclusivamente, os segmentos de representagdo da
sociedade civil que atuam em ambito estadual, conforme art. 32 da LOAS e Anexo do Regimento
Interno do CEAS/AP, e que estiverem habilitados a designar candidatos(as) e eleitores(as),
observadas as seguintes normativas:

a) os representantes e organizacoes de usuarias(os), que congregam as pessoas destinatarias
da Politica de Assisténcia Social, de acordo com a Resolucdo CNAS n? 99/2023, desde que nao
possuam inscricdo nos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, nem estejam cadastradas ou
vinculadas ao Cadastro Nacional de Entidades de Assisténcia Social - CNEAS, nem atuem como
entidade prestadora de servigos, programas, projetos, assessoramento, defesa ou garantia de direitos
socioassistenciais;

b ) entidades e organizacoes da Assisténcia Social, abrangidas pelo art. 3% da LOAS, que
executam servigcos, programas e projetos, conforme as Resolucdes CNAS n® 109/2009; Resolucao
CNAS n® 234/2026; e, a Resolucado CNAS n® 231/2026, bem como as que atuam com
assessoramento, defesa e garantia de direitos, conforme a Resolugdo CNAS n? 182/2025;

c) entidades e organizacoes que representam trabalhadores(as) do SUAS, em conformidade
com a Resolucao CNAS n® 182/2025; Resolugcdo CNAS n? 6/2015 e Resolucao CNAS n® 09/2014.

2.2. Os segmentos da sociedade civil, acima mencionados que tenham exercido representacao no
CEAS/AP nos biénios 2022-2024 e 2024-2026, ou seja, 02 (dois) mandatos consecutivos, ficam
impedidos de concorrer ao pleito eleitoral do biénio 2026-2028, a fim de garantir a alterndncia de
representatividade no CEAS, sendo admitida a participacao como eleitores(as), conforme Resolucao
CNAS n? 100/2023 e art. 5° §5° do Regimento Interno do CEAS. As representagdes da sociedade
civil deverao indicar o segmento a que pertencem para habilitacdo, observando seu estatuto ou carta
de principios, relatério de atividades (exercicio anterior) e Plano Anual de Trabalho - exercicio 2026,
obedecendo as normas que regulamentam cada segmento, em conformidade com as alineas "a" a
"c" do item 2.1 deste Edital.

2.2.1. Os segmentos de representacao da sociedade civil devem indicar a sua condicao enquanto
pretendentes a designarem candidatos(as)/eleitores(as) ou eleitores(as) no ato do pedido de
habilitagao.

2.2.2. Serdo habilitados a designar candidato(a)/eleitor(a) os segmentos de representacdo da
sociedade civil que atuam em ambito do territério amapaense, os quais designarao pessoa fisica.

2.2.3. Os segmentos de representacdo da sociedade civil postulantes a participar do processo
eleitoral na condicao de eleitor(a) devem seguir os critérios mencionados neste Edital de Convocacao.

2.2.4. Os segmentos de representacdao da sociedade civil terdo o periodo do dial1 de junho de
2026 ao dia 03 de julho de 2026 para apresentar pedido de habilitacao a fim de designar seu
candidato(o)/eleitor(a), bem como das(os) postulantes a eleitoras(es), que ocorrera em 2 (duas)



modalidades:
a) Presencial: na Central dos Conselhos (Rua Claudomiro de Moraes, 1079A - Novo Buritizal,

Macapa-AP), de segunda a sexta das 08h as 12h.

b) On-line pelo seguinte e-mail eletrénico: processoeleitoralceas2026@gmail.com.

2.2.5. A pessoa fisica candidata(o)/eleitor(a) ou eleitor(a) sé podera representar um unico
segmento, desde que apresente as documentacdes constantes no item 4 deste edital.

2.2.6. Os candidatos e eleitores poderao ser representados por seus procuradores na Assembleia
da Eleicdo mediante apresentacao da copia da Procuracao no ato do Credenciamento.

2.3. Tendo em vista a paridade e a proporcionalidade, o Processo Eletivo visa o preenchimento
de 09 (nove) vagas para a representacao da Sociedade Civil no CEAS/AP, conforme o que esta
preconizado na Resolugdo n® 100/2023 - CNAS e Art. 5%, §3° do Regimento Interno do CEAS.

2.4. O processo eleitoral ser4d composto por 03 (irés) etapas:

a) Fase Inicial de inscricao e habilitacao;

b) Formacéao e nivelamento em controle social do SUAS;

c) Fase Final da Assembleia de eleicao, mediante voto de todas as representagdes da Sociedade
Civil inscritas (candidatos e/ou eleitores).

2.5 Esclarecimentos sobre o processo eleitoral também poderao ser realizados por meio do mesmo
e-mail eletrdnico: processoeleitoralceas2026@gmail.com.

2.6. A publicagdo do presente Edital sera feita no Diario Oficial do Estado do Amapa (DOE/AP) e
no site do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS/AP), com carater de Convocacao Eleitoral,
sem prejuizo de outros meios admissiveis de transparéncia e publicidade.

3 - DA COMISSAO ELEITORAL

3.1. A Comissao Eleitoral foi instituida por meio da Resolucdo n? 003/2026 - CEAS/AP e
recomposta pela Resolugédo n® 019/2026 - CEAS/AP, designada por instrumento préprio, cuja funcéo
precipua é conduzir e coordenar o processo eleitoral, desenvolvendo suas atividades especialmente
quanto a habilitagdo dos interessados, bem como de eventuais recursos interpostos, sem prejuizo de
outras atividades afetas ao regular andamento do escrutinio.

3.2. A Comissao Eleitoral é composta por conselheiros do CEAS/AP, e conta com apoio técnico
da Secretaria Executiva do CEAS.

3.3. Cabera ao CEAS/AP, em reunidao plenaria, deliberar sobre aspectos omissos ou
supervenientes que envolvam a Comisséo Eleitoral durante seu prazo de vigéncia.

4 - DA DOCUMENTACAQ PARA CANDIDATAS (0S)

4.1.  As representacdes da sociedade civil deverdo apresentar os seguintes documentos para
habilitacdo ao processo eleitoral:

4.1.1. PARA OS REPRESENTANTES OU ORGANIZACOES DE USUARIOS DA ASSISTENCIA
SOCIAL, conforme item 2.1 "a", adotar-se-a, para fins de habilitacdo, as disposicbes da Resolugcéao
CNAS N? 99/2023, em especial:

I - Coletivos de usuarios: neste Edital entendidos como formas de organiza¢do informal de
usuarios da Politica Nacional de Assisténcia Social, circunscrita ao Estado do Amapa, necessitando
apresentar para fins de habilitacao:

a) Declaracao da Coordenacao da Unidade (CREAS/CRAS, por exemplo) ou de Reconhecimento
de Existéncia e Atuacao expedida por Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) Requerimento de habilitacdo, conforme Anexo Il deste Edital, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizacdo e pelo candidato designado no qual esteja indicado
sua condicdo como habilitada a designar candidato e o seu segmento (indicando o titular e o
suplente);

c) Cépia de documento oficial com foto da pessoa fisica a ser eleita e de seu respectivo suplente;

d) Formulario de designacdo de pessoa fisica a ser eleita com indicacdo de seu suplente,
comprovando vinculagdo com este grupo, movimento ou férum, conforme Anexo Il deste Edital.

Il -Associacoes de usuarios: neste Edital entendidas como organizacées legalmente
constituidas, para a representacdo e defesa de grupos e segmentos sociais especificos (ciganos,
quilombolas, vitimas de catastrofes, deficiéncias e outros), necessitando apresentar para fins de
habilitacao:

a) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo Il deste Edital, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizacao e pelo candidato designado no qual esteja indicado
sua condicdo como habilitada a designar candidato e o seu segmento;

b) cépia da Ata de eleicdo e posse da atual diretoria registrada em cartério;

c) formulario de designacao de pessoa fisica a ser eleita com indicacao de seu suplente, conforme
Anexo lll deste Edital;

d) cdpia do Estatuto Social ou Ato Constitutivo da Entidade ou Organizagdo em vigor e registrado
em cartorio;

e) copia do comprovante de inscricao do CNPJ;



f) cpia de documento oficial com foto da pessoa fisica a ser eleita e de seu respectivo suplente;

lll - Associacoes e Centros Comunitarios: neste Edital entendidos como aqueles que contém a
presenca de usuarios do SUAS em suas instancias de direcdo e deliberagdo e afirmem em seus
estatutos o compromisso com a defesa dos direitos dos usuarios do SUAS, necessitando apresentar
para fins de habilitagc&o:

a) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo Il deste Edital, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizacao e pelo candidato designado no qual esteja indicado
sua condicao como habilitada a designar candidato e o seu segmento;

b) copia da Ata de eleigéo e posse da atual diretoria registrada em cartério;

c) formulario de designacao de pessoa fisica a ser eleita com indicacao de seu suplente, conforme
Anexo Il deste Edital;

d) cépia do Estatuto Social ou Ato Constitutivo da Entidade ou Organizacdo em vigor e registrado
em cartorio;

e) copia do comprovante de inscricao do CNPJ;

f) cpia de documento oficial com foto da pessoa fisica a ser eleita e de seu respectivo suplente;

IV - Féruns de usuarios: neste Edital entendidos como organizagbes de usuarios, de
funcionamento continuo e regular, com atuacao de, no minimo 3 (trés) municipios do Estado do
Amapa, aqueles que tém como principais objetivos a articulagdo, a mobilizacao, a representacéo e a
defesa dos usuarios, concernentes aos direitos humanos e a vida digna, necessitando apresentar
para fins de habilitagéo:

a) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo Il deste Edital, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizacao e pelo candidato designado no qual esteja indicado
sua condicdo como habilitada a designar candidato e o seu segmento;

b) cépia da Ata de criacdo e eleicao da ultima composicao;

c) formulario de designacao de pessoa fisica a ser eleita com indicagdo de seu suplente;

d) copias da Carta de Principio e Regimento Interno;

e) copia de documento oficial com foto da pessoa fisica a ser eleita e de seu respectivo suplente;

f) cOpias das Atas da Assembleia de Eleicdo referentes aos processos de escolha de
representacées nos municipios do estado do Amapa4, vinculados ao forum.

V - Organizacao de usuarios: neste Edital entendidos como organiza¢des de funcionamento
continuo e regular, que tem como principal fungdo a mobilizacdo e defesa dos direitos dos usuérios
do SUAS e de outras politicas de protecao social, necessitando apresentar para fins de habilitacao:

a) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo Il deste Edital, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizacao e pelo candidato designado no qual esteja indicado
sua condicdo como habilitada a designar candidato e o seu segmento;

b) cdpia da Ata de eleicdo e posse da atual diretoria registrada em cartério;

c) formulario de designacdo de pessoa fisica a ser eleita com indicacdo de seu suplente,
comprovando vinculagdo com este grupo, movimento ou férum, conforme Anexo Il deste Edital.

d) declaracdo de reconhecimento de existéncia e atuagcado expedida por Conselho Municipal de
Assisténcia Social;

e) copia do Estatuto Social ou Ato Constitutivo da Entidade ou Organizacdo em vigor e registrado
em cartério;

f) cpia do comprovante de inscricdo do CNPJ;

g) copia de documento oficial com foto da pessoa fisica a ser eleita e de seu respectivo suplente;

4.1.1.1 Todos os representantes ou organizacoes de usuarios da assisténcia social deverao
apresentar documento comprobatério de vinculacdo do representante titular e de seu respectivo
suplente ao Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, que podera ser um dos seguintes
documentos elencadados:

a) declaragao de usuaria (0) dos servigos socioassistenciais emitida pela coordenac¢ao de unidade
publica ou entidade/organizacao da sociedade civil do SUAS, devidamente inscrita no CMAS;

b) atestado de vinculo com a organizacao representativa conforme Resolucao CNAS n° 99/2023;
comprovante de beneficiaria (0) do Programa Bolsa Familia, Beneficio de Prestacdao Continuada,
Renda Para Viver Melhor, etc.;

c) comprovante de inscricdo no CadUnico;

4.1.2. PARA AS ENTIDADES E ORGANIZACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL, conforme previsto
no item 2.1, "b" deste Edital, adotar-se-a, para fins de habilitagdo, em especial:

a) coépia do documento de inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

b) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo Il deste Edital, devidamente assinado por seu
representante legal e pelo candidato designado, indicando sua condi¢cdo de habilitada a designar
candidato e 0 seu segmento;

c) copia do documento oficial com foto da pessoa fisica designada a ser eleita, e do seu suplente;

d) formulario de designacdo da pessoa fisica a ser eleita com a indicacdo de seu suplente,
conforme o Anexo lll;



e) copia da ata de eleicdo e posse da atual diretoria e estatuto social registrados em cartério,
deixando explicita sua finalidade estatutaria condizente com as normativas da Politica de Assisténcia
Social, vedada a previsdo de cobranca obrigatéria de mensalidades, taxas, contribuicbes ou
quaisquer contrapartidas financeiras para acesso, participacdo ou permanéncia de usuarios, em
observancia aos principios da universalidade, gratuidade e do acesso nao contributivo que regem a
Politica de Assisténcia Social;

f) cépia de documentos comprobatérios do processo de eleicao e posse da atual diretoria da
entidade, observando-se a realizacao periddica de eleicdes em conformidade com o estatuto social da
instituicdo, assegurados os principios democraticos, a participacdo dos associados e a alternancia de
poder na composicao da diretoria, em consonancia com os principios da transparéncia, legitimidade e
controle social que regem a Politica de Assisténcia Social;

g) declaragédo de funcionamento, conforme Anexo |V, assinado pelo representante legal da
entidade ou organizacao;

h) copia do relatorio de atividades do exercicio anterior (2025), contendo: finalidades estatutarias;
objetivos; origem dos recursos; infraestrutura; identificacdo de cada servicos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais executado, informando respectivamente: 1 publico alvo; 2 capacidade
de atendimento; 3 recurso financeiro utilizado; 4 recursos humanos envolvidos; 5 abrangéncia
territorial; 6 demonstragcdo da forma de como a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social
fomentou, incentivou e qualificou a participagdo dos usuérios e/ou estratégias que foram utilizadas em
todas as etapas de execucado de suas atividades, monitoramento e avaliagdo, conforme Resolucéo
14/2014 - CNAS;

i) Plano Anual de Trabalho referente ao exercicio 2026, contendo: finalidade estatutaria, objetivos,
origem dos recursos, infraestrutura e identificacao de cada servicos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais (informando respectivamente: 1 publico alvo; 2 capacidade de atendimento; 3
recursos financeiros a serem utilizados; 4 recursos humanos envolvidos; 5 abrangéncia territorial; 6
demonstracdo da forma de como a entidade ou organizacdo de Assisténcia Social fomentar3,
incentivara e qualificara a participacao dos usudrios e/ou estratégias que serdo utilizadas em todas as
etapas do seu plano: elaboracdo, execucdo, monitoramento e avaliagdo, conforme Resolugcéao
14/2014 - CNAS.

j) copia do comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridicas - CNPJ;

4.1.2.1 Todos as entidades e organizacOes de assisténcia social deverdao apresentar documento
comprobatério de vinculacdo do representante titular e de seu respectivo suplente ao Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS, que podera ser um dos seguintes documentos:

a) ata de eleicdo, em caso de cargo de direcao ou conselho;

b) declaracao da diretoria indicando a (0) representante da entidade/organizacao da sociedade civil
de assisténcia social, em caso de técnica (0) contratada (o).

4.1.3. PARA AS ENTIDADES E ORGANIZACOES DOS TRABALHADORES DO SUAS, conforme
previsto no item 2.1, "c" deste Edital, adotar-se-4, para fins de habilitacdo, em especial:

a) requerimento de habilitacdo, conforme Anexo Il deste Edital, devidamente assinado pelo
representante legal da entidade ou organizacao e pelo candidato designado no qual esteja indicado
sua condicado como habilitada a designar candidato e o seu segmento;

b) cdpia da Ata de eleicdo e posse da atual diretoria registrada em cartério;

c) formulario de designacao de pessoa fisica a ser eleita com indicagéo de seu suplente, conforme
Anexo lll deste Edital;

d) declaracdo de funcionamento, conforme Anexo IV deste Edital, assinado pelo representante
legal da entidade ou organizacgao;

e) relatorio de Atividades que atenda aos critérios dos incisos Il e Ill da Resolugdo CNAS n®
06/2015, referentes ao ultimo exercicio (2025), assinado pelo representante legal;

f) copia do Estatuto Social ou Ato Constitutivo da Entidade ou Organizagao em vigor registrado em
cartorio;

g) copia do comprovante de inscricao do CNPJ;

h) cépia de documento oficial com foto da pessoa fisica a ser eleita e de seu respectivo suplente;

i) em se tratando de Féruns Estaduais de trabalhadores serdo exigidos apenas os seguintes
documentos: Regimento Interno, Relatério de Atividades do ano de 2025, Plano de Trabalho -
exercicio de 2026 e ata de eleicao da atual coordenacao.

4.1.3.1 Todos as entidades e organizacbes dos trabalhadores de assisténcia social deverao
apresentar documento comprobatério de vinculagdo do representante titular e de seu respectivo
suplente ao Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, que podera ser um dos seguintes
documentos:

a) portaria de nomeagéo ou termo de posse em concurso publico;

b) atestado de vinculo funcional com a organizagao representativa conforme Resolugdo CNAS n®
6/2015;

c) contrato de trabalho para atuagdo na unidade publica ou entidade/organizacao da sociedade civil



do SUAS, devidamente inscrita no CMAS.

5- DA DOCUMENTACAO PARA ELEITORES

5.1. Para os fins deste Edital, entende-se como eleitor a pessoa fisica designada a votar em seu
respectivo segmento na Assembleia da Eleigéo.

5.2 Ainda que na condicdo de eleitor, os interessados a se habilitarem a condicdo de
representacdo da sociedade civil, deverdo apresentar todas as documentagdes mencionadas no item
4 deste edital, considerando o segmento especifico ao qual pertence.

5.2.1 No ato da inscri¢do, os interessados a se habilitarem a condi¢do de eleitor representante da
sociedade civil, deverdo assinalar o interesse de participacao do pleito na condicao de eleitor.

6 - DO PRAZO PARA PEDIDO DE HABILITAGAO COM ENVIO DA DOCUMENTACAO

6.1. O prazo para pedido de habilitacdo, com envio da documentagao obrigatéria, para participar
do certame, inicia no dia 11 de junho de 2026 e encerra no dia03 de julho de 2026, conforme
previsao do Cronograma (item 10 deste edital).

6.2. Como mencionado no item 2.2.5 alineas a e b, o pedido para habilitacdo ocorrerd em duas
modalidades, presencial e de forma on-line (via e-mail eletrénico).

6.2.1. No caso de a solicitacdo de habilitagdo ocorra via e-mail, as copias das documentacdes
deverao ser encaminhadas de forma digitalizada e legivel.

6.2.2 Na auséncia de qualgquer documento exigido para a habilitacdo, o pedido de habilitagdo sera
indeferido.

6.2.3. O CEAS/AP néo se responsabilizara pelo envio incorreto, incompleto, ilegivel, corrompido ou
intempestivo da documentacdo encaminhada pelo interessado, cabendo exclusivamente ao
requerente a responsabilidade pela conferéncia, integridade e regularidade dos documentos
apresentados para fins de habilitacao.

6.3. Encerrado o prazo de envio da documentacado de que trata o item 4 e 5 deste Edital, a
Comissao Eleitoral, salvo fato superveniente alheio as responsabilidades do CEAS, tera até do dia 20
de julho de 2026 para homologar a Relacdo de Habilitacdo das entidades e organizagbes que
participarao do pleito.

7 - DOS RECURSOS

7.1. A contar da publicacdo da Relacao de Habilitacdo no Diario Oficial do Estado do Amapa, os
interessados terao o prazo, improrrogavel, de 02 (dois) dias uteis para manifestar eventuais recursos,
pedidos de esclarecimentos e impugnacdes, que deverdao ser obrigatoriamente enviados para o e-
mail: processoeleitoralceas2026@gmail.com

7.1.1. Em respeito ao principio da eficiéncia, os eventuais pedidos de recurso, esclarecimento ou
impugnacao serdo examinados, de forma prévia, quanto a sua tempestividade e requisitos de
admissibilidade.

7.1.1.1. Por requisitos de admissibilidade compreende-se o0 envio dos respectivos memoriais por
escrito do pedido, no qual deve-se indicar os possiveis itens controversos. As razdées do pedido
devem ser redigidas de forma clara, objetiva e concisa, apontando, se couber, 0os normativos que
fundamentam as suas razdes de pedir, de maneira que a Comissao Eleitoral se reserva a nao analisar
pedido apdcrifo, genérico ou que n&o tenha correlagdo com a matéria, assim como aqueles de intuito
meramente procrastinatdrio ou que denotem inconformismo desarrazoado.

7.1.2. Em hipo6tese nenhuma, serd admitido pedido de recurso, esclarecimento ou impugnacao
pela Comissdo Eleitoral fora do prazo estipulado ou que nédo sejam protocolados pelo e-mail de
referéncia, constantes no item 7.1 deste Edital.

7.1.3. Havendo pedido tempestivo e atendidos os requisitos procedimentais dos itens

7.1 e 7.1.1.1, a Comissao Eleitoral tera, salvo fato superveniente alheio as responsabilidades do
CEAS, o prazo de 21 de julho de 2026 a 22 de julho de 2026 para analisar os recursos.

7.2. Nao havendo pedidos no prazo estipulado ou, se caso interpostos ndo providos, seguir-se-ao
os tramites eleitorais, presumindo-se de legitimidade e boa-fé as normas editalicias e o0s
procedimentos ja realizados.

8 - DA ETAPA OBRIGATORIA DE FORMAGCAO E NIVELAMENTO

8.1. Apd6s a homologacdo definitiva das inscri¢des, todos os candidatos titulares e suplentes
habilitados deverao participar do Curso de Formacao e Nivelamento em Controle Social do SUAS.

8.2. O curso tera carga horaria total de 08 (oito) horas, divididas em 02 (dois) encontros formativos.

8.3. A etapa possui carater eliminatério.

8.4. O conteudo programatico contemplara:

| - LOAS e SUAS;

Il - Controle Social;

[ll - Competéncias do CEAS/AP e dos conselheiros;

IV - Regimento Interno do CEAS/AP;

V - O Controle Social e o papel da sociedade civil.

8.5. Seréd considerada apta a instituicdo que obtiver frequéncia minima de 75% da carga horaria,
observado a participagdo minima individual de 50% dos indicados como titular e suplente.



Paragrafo anico. A ndo conclusdo da etapa obrigatéria de Formacdo e Nivelamento pelo
representante titular e suplente indicado pela entidade ou organizagao, implicara na eliminacdo do
processo eleitoral.

9 - DA ASSEMBLEIA DA ELEICAO

9.1. A Assembleia de Eleicao sera instalada pela Comissao Eleitoral do CEAS/AP.

9.2. A Assembleia para elei¢cdo da representacdo da sociedade civil, biénio 2026/2028, ocorrera no
dia 13 de agosto de 2026, no horario das 10h as 12h no Auditério do Ministério Publico do Estado do
Amapa - Complexo do Araxa (Rua do Araxa, S/N, Macapé/AP).

9.3. A Comisséo Eleitoral cabera:

| - Apresentar os representantes dos segmentos de representacdo da sociedade civil habilitados
para designar candidato/eleitor ao pleito, juntamente com a respectiva pessoa fisica a ser eleita
(titular e suplente);

Il - Receber e apurar os votos;

[ll - proceder a votagao;

IV - coordenar o processo de apuracéo de votos;

V - fazer a leitura e aprovacao da Ata da Assembleia de Eleicéo; e

VI - decidir os casos omissos, considerando todos os dispositivos legais e Resolugdes sobre a
matéria.

9.4. Cada representante dos segmentos da sociedade civil habilitados pela Comissao Eleitoral
para designar candidato/eleitor, bem como os habilitados enquanto eleitores para a participacao na
Assembleia de Eleicao, podera votar em apenas um candidato(a) de seu segmento.

9.5. Terminada a Assembleia de Eleicdo, a Comisséao Eleitoral proclamara o resultado e assinara
a Ata aprovada com a relagao dos segmentos de representagédo da sociedade civil eleitos, juntamente
com seus respectivos representantes, titulares e suplentes.

9.6. A Comissao Eleitoral entregara a relacao de eleitos dos segmentos de representagdao da
sociedade civil, juntamente com seus respectivos representantes eleitos, titulares e suplentes, para
publicacdo no DOE/AP.

9.6.1. Conforme caput do artigo 17 da LOAS e art. 5% §5° do Regimento Interno do CEAS, é
vedada a terceira reconducao consecutiva de biénio, ainda que nao totalmente usufruido, do mesmo
representante como pessoa fisica ou juridica, independente da condicéo de titular ou suplente.

9.7. Serado considerados como conselheiros titulares os candidatos que obtiverem o maior
namero de votos na ordem de classificacdo por segmento ou por aclamagéo, no caso de nao haver
concorréncia.

9.7.1. Em caso de empate, serdo considerados seguintes critérios:

a) Candidata(o) de maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n®
10.741/2003 - Estatuto da Pessoa ldosa;

b) maior representatividade territorial da entidade ou organizagdo no Estado do Amapa,
considerando o quantitativo de municipios amapaenses em que desenvolva atuagdo comprovada
no ambito da Politica de Assisténcia Social;

c) maior tempo de atuacdo da entidade ou organizagdo na Politica de Assisténcia Social no
Estado do Amapa.
9.7.1.2. No caso de vacancia de segmento, um novo processo eleitoral podera ser reaberto ao

segmento o qual encontra-se com vaga disponivel.

10 - DA NOMEACAO E DA POSSE

10.1. A nomeacao dos conselheiros se dara por ato privativo do Chefe do Poder Executivo com a
devida publicacao no Diario Oficial do Estado.

10.1.1. Apds a publicacdo do ato de nomeagéao, a posse dos Conselheiros eleitos para o biénio
2026-2028, titulares e suplentes, dar-se-a em até 15 (quinze) corridos.

10.1.2. O prazo previsto no item 9.1.1 deste edital podera ser prorrogado, uma Unica vez, desde
que fundamentadamente, observando-se que 0 ndo provimento da vaga ensejara 0 chamamento do
candidato imediatamente classificado como cadastro reserva para cada segmento.

11 - CRONOGRAMA

11.1. Salvo fato superveniente alheio as responsabilidades do CEAS e que importe a necessidade
de readequacgéo das datas abaixo previstas, o presente processo eleitoral se dividird nas seguintes
fases com suas respectivas previsdes de datas:

* Publicacao do edital: 29/05/2026

* Prazo para impugnacéao do edital: 03/06/2026 a 08/06/2026

* Resultado das impugnacées: 10/06/2026

« Inscricdes/habilitacdo: 11/06/2026 a 03/07/2026

* Andlise documental: 06/07/2026 a 17/07/2026

» Homologacéo preliminar: 20/07/2026

» Periodo de recurso do resultado preliminar da homologacéao: 21/07/2026 a 22/07/2026

* Analise dos recursos: 23/07/2026 a 24/07/2026



» Homologacéo definitiva: 27/07/2026

» Convocacao para formacgao: 27/07/2026

* 12 Encontro Formativo: 29/07/2026

« 2° Encontro Formativo: 31/07/2026

* Publicacao dos aptos ap6s encontro formativo: 04/08/2026
» Assembleia de Eleicao: 13/08/2026

* Resultado final: 18/08/2026

» Nomeacéo: até 31/08/2026

* Posse: 03/09/2026

Macapa, 18 de maio de 2026.
Presidente da Comisséao Eleitoral do CEAS/AP

Vice-presidente da Comisséo Eleitoral do CEAS/AP
12 Secretaria da Comisséo Eleitoral do CEAS/AP
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